
รองศาสตราจารยธิ์ตพัิันธ์ุ เชี่�อบญุชียั
อาย ุ72 ปีี
กรรมการอิสระ ปีระธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารค่วามยั�งยน่และค่วามเสี�ยง 
(วันที�ได�รับแตง่ตั�งเป็ีนกรรมการ  24 เมษัายน 2560)

การศึกึษา
•	 ปริิญญาโท	(พาณิชียศาสตริมหาบัณฑิติ)	สาขาบริิหาริธุุริกจิ	
	 มหาวิทิยาลยัธุริริมศาสตร์ิ
•	 ปริิญญาโท	สาขากฎหมาย	Harvard	Law	School	ปริะเทศสหรัิฐอเมริิกา
•	 เนตบิณัฑิติไทย	สำานักอบริมศกึษัากฎหมายแห่งเนติบณัฑิติยสภิา
•	 ปริิญญาตรีิ	(นิตศิาสตริบัณฑิติ	เกยีริตนิิยมอนัดบั	1)	จุฬาลงกริณ์มหาวิทิยาลยั

การฝึึกอบรม/สััมมนา
•	 หลกัสตูริ	Director	Leadership	Certification	Program	(DLCP	14/2567)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)	
•	 หลกัสตูริแนวิปฏิิบตัทีิ�ดด้ีานการิเปิดเผ่ย	การิริายงานและการิทำาริายการิที�สำาคญั
	 สำาหรัิบเลขานุการิบริิษััท	(RFP	14/2567)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Ethical	Leadership	Program	(ELP	34/2567)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	ESG	in	the	Boardroom:	A	Practical	Guide	for	Board	
	 (ESG	2/2567)	สมาคมสง่เสริิมสถาบนักริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Subsidiary	Governance	Program	(SGP	9/2567)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	The	Role	of	Chairman	Program	(RCP	54/2566)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริแนวิปฏิิบตัทีิ�ดด้ีานการิเปิดเผ่ย	การิริายงานและการิทำาริายการิที�สำาคญั
	 สำาหรัิบเลขานุการิบริิษััท	(RFP	7/2565)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Risk	and	Opportunity	Management	(2564)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Finance	for	Non-Finance	Director	FN	(2564)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Audit	Committee	Program	ACP	(2562)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Advanced	Audit	Committee	Program	(AACP	32/2562)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Risk	Management	Program	for	Corporate	Leaders	
	 (RCL	17/2562)	สมาคมสง่เสริิมสถาบนักริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Financial	Statement	for	Directors	(FSD	40/2562)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Financial	Institutions	Governance	Program	(FGP	3/2554)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Director	Accreditation	Program	(DAP	2543)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Directors	Certification	Program	(DCP	2543)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 งานสมัมนา	IOD	Chairman	Forum	1/2023	-	Leadership	Amidst	Volatility	
	 and	Distrust	
•	 งานสมัมนา	Corporate	Responsibilities	and	Practices	in	Anti-Corruption
•	 งานสมัมนา	Roles	of	Executives	to	Establishing	Corruption	Protection	 
	 Mechanism
•	 งานสมัมนา	IOD	National	Director	Conference	2022	-	Wisdom	for	
	 Future:	Harmonizing	the	Diverse	Boards
•	 งานสมัมนา	IOD	Refreshment	Training	Program	“Financial	Reporting	
	 Cases	:	A	Monitoring	Guide	for	Board
•	 งานสมัมนา	ChatGPT	for	Management	(2566)

ประสับการณ์ก์ารทำำางาน และการดำำารงตำำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหาร
บริษัทำจดำทำะเบียน
•	 ม.ค.	2567	-	ปัจจุบนั	 :	 กริริมการิบริิหาริควิามยั�งยนืและควิามเสี�ยง	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	พร็ิอพเพอร์ิตี�	(ปริะเทศไทย)	จำากดั	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (มหาชีน)

•	 2565	-	ปัจจุบนั	 :	 กริริมการิอสิริะ	ปริะธุานกริริมการิ	บริิษััท	อนิทริปริะกนัภิยั	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จำากดั	(มหาชีน)
•	 2561	-	ปัจจุบนั	 :	 กริริมการิอสิริะ	กริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 และกริริมการิกำากบัดูแลกจิการิ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	แอสเสท	เวิริิด์	คอร์ิป	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2560	-	ปัจจุบนั		 :		กริริมการิอสิริะ	ปริะธุานกริริมการิตริวิจสอบ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	พร็ิอพเพอร์ิตี�	(ปริะเทศไทย)	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2560	-	ปัจจุบนั	 :	 กริริมการิอสิริะ	กริริมการิตริวิจสอบ	และปริะธุานกริริมการิ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 กำากบัดแูลบริริษััทภิบิาล	บริิษััท	ยูนิเวินเจอร์ิ	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2560	-	ม.ค.	2567	:	 กริริมการิกำากบัดูแลกจิการิและการิพัฒนาอยา่งยั�งยนื	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 และกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 พร็ิอพเพอร์ิตี�	(ปริะเทศไทย)	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2560	–	2563	 	 :	 กริริมการิสริริหา	บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	พร็ิอพเพอร์ิตี�	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ปริะเทศไทย)	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2553	-	2556	 	 :	 กริริมการิอสิริะและกริริมการิตริวิจสอบ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ธุนาคารินคริหลวิงไทย	จำากดั	(มหาชีน)

กจิการทีำ�ไมใ่ช่บ่ริษัทำจดำทำะเบียน และอ่�นๆ
•	 2567	-	ปัจจุบนั	 :	 กริริมการิอสิริะและกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	บิ�กซ	ีซเูปอร์ิเซน็เตอร์ิ	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2559	-	ปัจจุบนั	 :	 กริริมการิอสิริะ	กริริมการิตริวิจสอบ	และ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ปริะธุานกริริมการิสริริหาและกำาหนดค่าตอบแทน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ธุนาคาริยูโอบี	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2544	-	2552	 	 :	 คณบดี	คณะนิตศิาสตร์ิ	จุฬาลงกริณ์มหาวิทิยาลยั
•	 2543	-	2544	 	 :	 ผู้่ชีว่ิยอธุกิาริบดี	จุฬาลงกริณ์มหาวิทิยาลยั
•	 2538	-	2561	 	 :	 ผู้่อำานวิยการิศูนยว์ิจิยักฎหมายและการิพฒันา	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะนิตศิาสตร์ิ	จุฬาลงกริณ์มหาวิทิยาลยั
•	 2521	-	2556	 	 :	 อาจาริย์ปริะจำาคณะนิตศิาสตร์ิ	จุฬาลงกริณ์มหาวิทิยาลยั

สัดัำส่ัวนการถือ่ห้�นในบริษัทำฯ : ไมม่หีุน้	(ณ	วินัที�	30	กนัยายน	2567)

ความสัมัพันัธ์ท์ำางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่�น ผู้้�บริหาร ผู้้�ถือ่ห้�นรายใหญ่ ่
หร่อบริษัทำยอ่ย :	ไม่มี

ประวตัำกิารกระทำำาผู้ดิำกฎหมายหลักทำรัพัยฯ์ และสัญั่ญ่าซื้่�อขายลว่งหน�า : 	ไมม่ี

ตำำาแหน่งในกิจการทีำ�แข่งขัน/กิจการทีำ�เกี�ยวเน่�องกับธ้์รกิจของบริษัทำทีำ�อาจทำำาให� 
เกดิำความขดัำแย�งทำางผู้ลประโยช่น์ :	 ปัจจุบนัริองศาสตริาจาริยธ์ุติพินัธุุ	์ เชีื�อบญุชียั	 
ดำาริงตำาแหน่งกริริมการิในบริิษััท	แอสเสท	เวิริิด์	คอร์ิป	จำากดั	(มหาชีน)	ซึ�งปริะกอบ

 
ธุุริกิจพัฒนาอสังหาริิมทรัิพย์กลุ่มธุุริกิจโริงแริมและการิบริิการิ	 กลุ่มศูนย์การิค้า	

 กลุม่อาคาริสำานักงาน	และกลุม่ธุุริกจิค้าสง่

การเข�าประช่ม้ในรอบปีบญั่ช่ ี2567 :
	 1)		 การิปริะชุีมคณะกริริมการิบริิษััท	6/6	ครัิ�ง
	 2)	 การิปริะชุีมคณะกริริมการิตริวิจสอบ	4/4	ครัิ�ง
	 3)	 การิปริะชุีมคณะกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	1/1	ครัิ�ง	*
	 4)	 การิปริะชุีมคณะกริริมการิกำากบัดูแลกจิการิและการิพัฒนา
   อย่างยั�งยืน	1/1	ครัิ�ง	*
	 5)	 การิปริะชุีมคณะกริริมการิบริิหาริควิามยั�งยืนและควิามเสี�ยง	3/3	ครัิ�ง

หมายเหตำ ้: 
	 *	 ที�ปริะชีุมคณะกริริมการิบริิษััท	 ครัิ�งที�	 2/2567	 ซึ�งจัดปริะชีุมเมื�อวิันจันทร์ิที�	 
8	มกริาคม	2567	มมีตอินุมตัริิวิมคณะกริริมการิกำากบัดแูลกจิการิและการิพฒันา 
อย่างยั�งยืน	และคณะกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	และเปลี�ยนชีื�อเป็นคณะกริริมการิ 
บริิหาริควิามยั�งยืนและควิามเสี�ยง

3เอกสารแนบ


